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AGENDA OF THE PROTECTION 
AND WELFARE COMMITTEE

MONDAY, MAY 7, 2018, 5:30 PM
CITY HALL, ROOM 207
*Please note new time

A. Roll Call.
   

B. Approval of the Agenda.
   

  1. Approval of the agenda for the May 7, 2018 Protection & Welfare meeting.
     

C. Approval of Minutes.
   

  1. To approve the minutes of the April 23, 2018 Protection & Welfare Committee meeting.
     

D. Regular Business.
   

  1. Consideration with possible action on a request by Ald. Steuer to revisit GBMC 8.06 as it 
pertains to the length of dog leashes, as to a workable solution.

     

  2. A discussion and possible action regarding an ordinance creating section 8.16, relating to the 
practice of massage or bodywork therapy requiring state licensing. 

     

  3. Notice of change of agent for Van Zeeland Oil Co., Inc. at 601 N. Military Ave.
     

  4. Notice of change of agent for Sam's East, Inc. at 2470 W. Mason St. 
     

  5. Notice of change of agent for the Automobile Gallery, Inc. at 400 S. Adams St.
     

  6. Notice of change of agent for Green Bay Lodging II (The Meadows Center)  at 850 Kepler 
Dr. with an effective date of July 1, 2018.

     

 

7. Consideration with possible action on a request by Catch­22 at 1699 E. Mason St. to change 
their liquor license to include an outdoor patio seating area, previously held at the April 23, 
2018 P&W Meeting. (The City Council has granted final authority to the Protection & 
Welfare Committee regarding this request.) 
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  8. Consideration with possible action on a request by Richard Craniums to hold an outdoor 
event on May 12, 2018 from noon to 6 p.m.

     

  9. Consideration with possible action on an appeal by Lyssa Root to the denial of her Operator 
License application. 

     

 
10. Consideration with possible action for a Class “A” Liquor License by Van Zeeland Oil Co., 

Inc. at 601 N Military Ave. for the 2018­2019 year. (Currently has a Class “A” Beverage 
License). 

     

  11. Renewal applications for liquor and/or beer licenses for the 2018­2019 license year. 
     

  12. Renewal applications for liquor and/or beer licenses for the 2018­2019 license year, pending 
the approval of change of agent at the May 15, 2018 City Council Meeting. 

     

  13. Renewal applications for liquor and/or beer licenses for the 2018­2019 license year, pending 
the approval of the change of description. 

     

 
14. Consideration on a request by former Alderperson Moore regarding domestic violence as it 

pertains to bail/bond, sentencing and victim resources, as previously discussed at the January 
29, 2018 meeting. 

     

 
15. Consideration with possible action on  a request by Ald. Wery of an endorsement of Police 

Chief Smith's proposal for school safety, regarding retired policemen in all Green Bay 
Public Schools. 

     

E. Informational.
   

  1. Liquor Violation Reports from the Police Department for May 7, 2018.
     

F. Public Hearings.
   

G. Adjournment.
   

1) THIS MEETING IS RECORDED:  THE VIDEO OF THIS MEETING AND MINUTES ARE AVAILABLE 
ONLINE AT www.greenbaywi.gov

2) ACCESSIBILITY:  Any person wishing to attend who requires special accommodation because of a disability, 
should contact the City Safety Manager at 920­448­3125 at least 48 hours before the scheduled meeting time so 
that arrangements can be made.

3) QUORUM:  Please take notice that a majority or quorum of the Protection and Welfare Committee will attend this 
committee meeting and will constitute a meeting of the Protection and Welfare Committee for purposes of 
discussion and information gathering relative to this agenda.

4) REPRESENTATION:  The party requesting the communication, or their representative, should be present at this 
meeting.

http://www.greenbaywi.gov
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